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Temeljem &lanka 422. Zakona o trgovackim drustvima (NN 111/93, 34/99, 121/99,
52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22,
114/22, 18/23, 130/23, 136/24) te &lanka 8. 1 9. Kolektivnog ugovora o pravima i obvezama
radnika i poslodavca u DUNDOVU d.o.0. Rab od 03. ozujka 2025. godine, direktor
DUNDOVA d.0.0. Mladen Kuparié, oec., dana 04.04.2025. godine donosi sljedecu:

ODLUKU
o provodenju oglasavanja potrebe za radnikom

NAZIV RADNOG MJESTA: POMOCNI KOMUNALNI RADNIK - CISTAC NA

UTOVARU - 1 1ZVRSITELJ

Radiik/ca se zaposljava na odredeno puno radno vrijeme uz probni rok u trajanju od 1
mjeseca.

Na oglas se mogu prijaviti osobe oba spola sukladno €l. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova
(NN|br. 82/08, 69/17).

Radti odnos na odredeno vrijeme zasniva se radi zamjene privremeno nenazo¢nog radnika
kod |poslodavea.

UVIJETI:
1 NKV najnizi $kolski stupanj obrazovanja
Uz prijavu na oglas kandidat/kandidatkinja treba priloZiti sljedece dokumente:

Zivotopis (navesti osobne podatke, adresu, broj mobitela/telefona, e-mail adresu),
Dokaz o obrazovanju (preslika svjedodZbe),

Dokaz o ukupnom radnom iskustvu (potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (elektronicki zapis) kao dokaz o
ukupnom radnom staZu).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima
duzni su u prijavi na oglas pozvati se na to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
pod jednakim uvjetima. Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo§ljavanju
sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima




njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) duZni su priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjetaja te dokaze potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
dostupni su na slijede¢oj poveznici na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske: popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju- ZOHBDR
2021.pdf (gov.hr).

Pisana zamolba sa tra¥enom dokumentacijom dostavlja se u zatvorenoj omotnici putem
poste|ili osobnom dostavom, na adresu DUNDOVO d.o.0., Trg Municipium Arba A.DXa.C.2.
(Dostavna adresa: Palit 69), 51 280 Rab, sa naznakom: ,Ponuda za zaposljavanje na radno
mjesto Pomoéni komunalni radnik — &ista¢ na utovaru, ne otvaraj*, do 15:00 h dana
02.05.2025. godine.

Dostavljena dokumentacija se ne vraca stoga je dovoljno uz zamolbu priloZiti preslike
trazenih dokumenata.

Kandidati prijavom na natjetaj pristaju da se njihovi osobni podaci obraduju u
potrgbnom obimu i u svrhu provedbe Natje¢aja, od strane ovlastenih osoba za provedbu
natjetaja sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i vije¢a o za$titi pojedinca u
vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan
snagg Direktive 95/46 EZ od 27. travnja 2016.godine (Sluzbeni list Europske unije, L119/1).

Nepotpune i nepravovremene prijave neée se razmatrati.

Uvid u izvornike dokumenata za izabranog kandidata izvrsit ¢e se prije zakljucivanja
pisapog ugovora.

Poslodavac ée sa kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete obaviti selekcijski
intervju.

O vremenu i mijestu odrzavanja selekcijskog intervjua kandidati ¢e se osobno
obayijestiti na kontakte dostavljene u zivotopisu (adresa, broj telefona/mobitela, e-mail adresa).

O rezultatima provedenog postupka odabira kandidata za gore navedeno mjesto
kandidati ée se obavijestiti pisanim putem.

DUNDOVO d.o.0. zadrZava pravo da ne izabere niti jednog prijavljenog kandidata
i odustane od natjeaja u bilo koje vrijeme.

Ovaj oglas objavljuje se na web stranici i oglasnoj plogi DUNDOVA d.o.0. te pri
Hryatskom zavodu za zaposljavanje.

U Rabu, 04.04.2025. godine

Direktor DUNDOVA d.o.0.:

Mlad HW, oec.




